
  

 
 
 
 

ประกาศเทศบาลตำบลแหลมสัก 
เรื่อง   การใชแผนอัตรากำลัง  3  ป  (รอบปงบประมาณ  25๖๑ – 25๖๓) 

.......................................................... 

  ดวยเทศบาลตำบลแหลมสัก  อำเภออาวลึก  จังหวัดกระบี่  ไดดำเนินการจัดทำแผนอตัรา 
กำลัง 3 ป (รอบปงบประมาณ  25๖๑ – 25๖๓)  เสร็จเรียบรอยแลว โดยผานการพิจารณาใหความเห็นชอบของ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวดักระบี่   ในการประชุมครั้งที่  ๘/25๖๐  เมื่อวันที่ ๒๓ สิงหาคม ๒๕๖๐ 

  ฉะนั้น  เพ่ือใหการบริหารงานบุคคลของเทศบาลตำบลแหลมสัก  เปนไปดวยความเรียบรอยและ
ถูกตอง จึงขอประกาศใชแผนอัตรากำลัง 3 ป (รอบปงบประมาณ 25๖๑ – 25๖๓) โดยใหมีผลบังคบัใช  ตั้งแต
วันที่ 1 ตุลาคม 25๖๐  เปนตนไป  

  จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  11  เดือนกันยายน  พ.ศ. 25๖๐ 
 
 

      (นายกมล  บุญธีระเลิศ) 
            นายกเทศมนตรีตำบลแหลมสัก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ป 
                                                              
                                                                โครงสรางสวนราชการเทศบาลตำบลแหลมสัก 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) 

กองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 

สำนักปลดัเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน) 

   

กองการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดบัตน) 

ฝายบรหิารงานทั่วไป 
-  งานธุรการ 
-  งานแผนและงบประมาณ 
-  งานสวัสดิการสังคม 
-  งานทะเบียนราษฎร 
-  งานปองกันและบรรเทา 
   สาธารณภัย 
-  งานการเจาหนาที ่
 

ฝายบรหิารงานคลัง 
๑. งานธุรการ 
๒. งานการเงนิและบัญช ี
๓. งานพัสด ุ
ฝายพัฒนารายได 
๑. งานผลประโยชน 
๒. งานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 
 

ฝายการโยธา 
- งานธุรการ 
- งานวิศวกรรมและ 
  สถาปตยกรรม 
- งานควบคุมอาคารและ 
  ผังเมือง 
- งานสาธารณูปโภคและ 
  ไฟฟาสาธารณะ 

1. งานรักษาความสะอาด 
2. งานปองกันและควบคุม 
    โรคติดตอ 
 

 ฝายบริหารงานศึกษา 
- งานธุรการ 
- งานบริหารงานศึกษา 



  

โครงสรางสำนักปลัดเทศบาล 
 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
 

ประเภท/ระดับ นักบรหิารงาน
ทั่วไป ระดับสูง 

นักบริหารงานทั่วไป 
ระดับกลาง 

นักบริหารงานทั่วไป 
ระดับตน 

ชำนาญการ ปฏิบัติการ ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจางประจำ พนักงานจางตาม
ภารกิจ 

พนักงานจางทั่วไป 

จำนวนคนครอง - - ๑ ๑ ๑ - - ๑ ๓ ๑ 

สำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

(วาง) 

 
งานแผนและงบประมาณ 

 

-  ผูชวยนักวิเคราะห   
นโยบายและแผน (๑) 
 

 
งานทะเบียนราษฎร 

 

- นกัจัดการงานทะเบยีนและ 
  บัตรชำนาญการ (1) 
 

 
งานปองกันและ 

บรรเทาสาธารณภัย 
 

- พนักงานขับรถยนต (๒) 
- พนักงานดบัเพลิง (๑) 
 

 
งานสวัสดิการสังคม 

 

- นักพัฒนาชุมชนปฏบิัติการ 
  (1) 

ฝายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) (๑)  

 
งานธุรการ 

 
- เจาพนกังานธุรการ     
  (ลูกจางประจำ)  (๑) 
 

 

 
งานการเจาหนาที ่

 
- นักทรัพยากรบุคคล
ปฏิบัติการ/ชำนาญการ
(วาง) 
 

 



  

โครงสรางกองคลัง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท/ระดับ นักบรหิารงานการคลงั 
ระดับสูง 

นักบริหารงานการคลัง 
ระดับกลาง 

นักบริหารงานการคลัง
ระดับตน 

ชำนาญการ ปฏิบัติการ ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกจิ 

พนักงานจาง
ทั่วไป 

จำนวนคนครอง - - - ๓ - ๑ - - ๒ - 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)  

(วาง) 

งานผลประโยชน 
-  นักวิชาการจัดเก็บรายได 
   ชำนาญการ (๑) 

งานการเงินและบัญชี 
-  นักวิชาการคลังชำนาญการ 
   (1) 
-  เจาพนักงานการเงนิและ 
   บัญชีชำนาญงาน (๑) 
-  ผูชวยเจาพนักงานการเงิน 
   และบัญช ี(๑) 

งานพัสดุ 
 
-นักวิชาการพัสดุชำนาญการ  
  (1) 

งานธุรการ 
 

-  ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ (๑) 
 

ฝายบริหารงานคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)  

(วาง)  

ฝายพัฒนารายได 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน)  

(วาง) 

งานแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 

 

- 



  

โครงสรางกองชาง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท/ระดับ นักบรหิารงานชาง 
ระดับสูง 

นักบริหารงานชาง 
ระดับกลาง 

นักบริหารงานชาง
ระดับตน 

ชำนาญการ ปฏิบัติการ ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจางประจำ พนักงานจาง 
ตามภารกจิ 

พนักงานจางทั่วไป 

จำนวนคนครอง - - ๒ - ๑ - - - ๓ ๑ 

กองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน (๑)  

งานควบคุมอาคารและผังเมือง 
 

- 
 

 

งานสาธารณูปโภคและไฟฟาสาธารณะ 
-  ผูชวยชางไฟฟา (๑) 
-  ผูชวยเจาหนาที่การประปา (๑)  
-  คนงานทั่วไป (๑) 
 

งานวิศวกรรมและสถาปตยกรรม 
 
-  ผูชวยนายชางโยธา (1) 
 

 

งานธุรการ 
- นกัจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ (1) 

ฝายการโยธา 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (๑) 



  

โครงสรางกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ประเภท/ระดับ นักบรหิารงานสาธารณสุข 
ระดับสูง 

นักบริหารงานสาธารณสุข 
ระดับกลาง 

นักบริหารงานสาธารณสุข 
ระดับตน 

ชำนาญการ ปฏิบัติการ ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ลูกจางประจำ พนักงานจาง
ตามภารกจิ 

พนักงานจางทั่วไป 

จำนวนคนครอง - - - - - - - ๑ ๑ ๑๓ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน) 

(วาง) 

งานรักษาความสะอาด 
-  พนักงานขับรถยนต (ลูกจางประจำ) (๑) 
-  คนงานทั่วไป  (๖) 
-  คนงานประจำรถขยะ  (๔) 
-  คนงานกวาดขยะ (๓) 
 

งานปองกันและควบคุมโรคติดตอ 
 

- ผูชวยเจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน  (1) 
 
 



  

โครงสรางกองการศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภท/ระดับ นักบรหิารงานการศึกษา 
ระดับสูง 

นักบริหารงานการศกึษา 
ระดับกลาง 

นักบริหารงานการศกึษา 
ระดับตน 

ชำนาญการ ปฏิบัติการ ชำนาญงาน ปฏิบัติงาน ครู 
ค.ศ.๑ 

ลูกจาง 
ประจำ 

พนักงานจางตาม
ภารกิจ 

พนักงานจาง
ทั่วไป 

จำนวนคนครอง - - ๑ - - - - ๓ - ๔ ๑ 

กองการศึกษา 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับตน) 

(1) 

งานบริหารงานศึกษา 
 
-  ครู คศ.๑  (๓) 
-  ผูดูแลเด็ก (๒) 
-  ผูชวยครูผูดูแลเด็ก  (๑) 
-  ภารโรง  (๑) 

 

งานธุรการ 
 

-  ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ  (๑) 

ฝายบริหารงานศึกษา 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับตน) (วาง) 

 


