
สำเนาคู่ฉบับ
ประกาศเทศบาลตำบลแหลมสัก

เร่ือง การโอบงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๔
คร้ังท่ี ๙ / ๒๔๖๔

ด้วยเทศบาลตำบลแหลมสัก มีความจำเป็นต้องโอนงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๔๖๔ (ครั้งที่ ๙/๒๔๖๔) จำนวน ๑ รายการ เนื่องจากงบประมาณที่ตั้งไว้ไม่เพียงพอ รายละเอียด 
ปรากฏตามบัญชีโอนงบประมาณรายจ่ายที่แบบท้ายประกาศนี้

เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๔๖๓ หมวด ๔ ข้อ ๓๒ จึงประกาศการโอบเงินงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.๒๔๖๔ คร้ังท่ี ๙/๒๔๖๔ ในคร้ัง'น้ี ให้ทราบโดยทั่วกัน

จึงขอประกาศให้ประชาซนทราบโดยทั่วกัน

(นายโ . . 0 . ^)
นายกเทศมนตรืตำบลแหลมสัก



บัญ?โอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564

อบุมัติเม ื่อวันที่....?.?....เส ือน กันยายน พ.ศ. 2564 
เทศบาลตำบลแหลมสัก อำ๓ ออ่าวลีก จังหวัดกระบี่ 

โอนลเงที่ 9
สำนักปลัด

แผนงาน งาน งบ ประ๓ทรายจ่าย โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอโรุมัติดาม 
เทศนัญญ้ติ

งบประมาณ 
(คงเหลีอ)ก่อน 

โอน
(+/-) จำนวน 

เงินท่ีโอน
งบประมาณ 

หลังโอน
คำ4แจงการโอน 

เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน งานบริหาร 
บริหารงานท่ัวไป ท่ัวไป

งบบุคลากร เงินเดือนพนักงาน 2,500,000.00 1,222,366.78 600,000.00 (-) 622,366.78 เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงาน พร้อมท่ังเงินปรับปรุง 
เงินเดือนประจำปี ๆลา ของสำนักปลัดเทศบาล 
เป็นไปตามหนังลีอสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ท่ี มท0809.2/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

แผนงาน งานบริหาร 
บริหารงานท่ัวไป ท่ัวไป

งบดำเนินงาน ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติ 
รา,ชการอันเป็น 

ประโยขน'แก่องค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

300,000.00 267,762.50 600,000.00 (+) 867,762.50 เบี่องจากงบประมาณที่ทั่งไวัโม่เพียงพอ 1 

2.เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นสำหรับ 
พนักงานส่วนท้องถิ่น เป็นกรณีพีเศพไห้แก'พนักงาน 
เทศบาล ลูกจ้างประจำและพนักงานจ้าง ของเทศบาล 
ตำบลแหลมลัก เป็นไปตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการกำหนดเงินประโยขน์ 
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพีเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน 
รางวัลประจำปีแก่พนักงานท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอื่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2557



1. ห ัวหน ้าหน ่วยงาน สำน ักปล ัด  เจ ้าของงบประมาณ ท ี่ขอโอน เพ ิ่ม
เนื่องจาก สำนักปลัด มีความจำเป็นต้องโอนงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเดิม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 จำนวน 1 รายการ เนื่องจากงบประมาณไม่เพียงพอต่อการเบิกจ่าย 

ซึ่งการโอนในครั้งนี้เป็นอำนาจอ'บุมัดิของผู้บริหารพ้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนพ้องถิ่นพ.ศ.2 5 6 3 หมวด#.ข้อJ t i ,

(ลง?เอ)..........................................................................
( นายเชิด เก้ือหนู )

ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักปลัด
วันท่ี 10 เดือน กันยายน พ.ศ.2564

2. ห ัวหน้าหน่วยงานคลัง 
ความเห ็น....................... พาD (ลงข่ือ).

ตำแหน่ง 
วันท่ี 1 0

พ ((พ ,^
(นายเอกขัย เดขเอี่ยม)
ผู้อำนวยการกองคลัง 

เดือน กันยายน พ.ศ.2564
3. เจ ้าหน้าท ี่งบประมาณ  

ความเห ็น........................ &\ ร
.................... 7.............

4. การอบุมัติ
4.1 ผู้บริหารพ้องถิ่น /  ____ ^
ความเห ็น..................................................................................................................

4 .2  สภาพ้องถิ่น มีมติอบุมัติในการประชุม สมัย................. ครั้งที่.......... เมื่อวันที่.,
หรือผู้ม ีอำนาจได้อนูมัต ิแล้ว วันที่..........เดือน.......................................พ.ศ........

ตามหนังสือ................................................................................................ (ล ้าม ี)

..เดือน, .พ.ศ.25<

(ลงข่ือ).....

ตำแหน่ง 

วันท่ี

(นายมนตรี หาญเม'ง)
ผู้อำนวยการกองข่าง รักษาราชการแทน 

ปลัดเทศบาลตำบลแหลมลัก 
2. °  เดือน กันยายน พ.ศ.2564

ฟ อ ) ................. ...................................................
(นายกมล บุญรีระเลิศ) 

ตำแหน่ง นายกเทศมนตรีตำบลแหลมลัก 
วันท่ี ล ั๐ เดือน กันยายน พ.ศ.2564


