
ประกาศเทศบาลตำบลแหลมสกั
เร่ือง การโอนงบประมาณรายจา่ย ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕

คร้ังท่ี ๕/๒๕๖๕

ด้วยเทศบาลตำบลแหลมสัก มีความจำเป็นต้องโอนงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๕ (ครั้งที่ ๕/๒๕๖๕) โอนตั้งจ ่ายเป ็นรายการใหม่ จำนวน ๑ รายการ เนื่องจากไม่ได้ตั้ง 
งบประมาณรายจ่ายไว้ รายละเอียดปรากฏตามบัญชีโอนงบประมาณรายจ่ายที่แนบท้ายประกาศนี้

เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๓ หมวด ๖ ข้อ ๓๘ จึงประกาศการโอนเงินงบ ประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โอนตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ จำนวน ๑ รายการ ในครั้งนี้ ให้ทราบโดยทั่วกัน

จึงขอประกาศให้ประซาซนทราบโดยทั่วกัน

ประกาศ ณ วันท่ี fc\(/ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๕

นายกเทศมนตรีตำบลแหลมสัก



บัญชีโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
อนุมัติเมือวันที....ท้ั!?.....เดือน เมษายน พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลแหลมสัก อำเภออ่าวลึก จังหวัดกระบี 
โอนครังที 5

แผนงาบ งาน
งบ/

เงินดือน/ 
ค่า.. J

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอบุมัติตาม 
เทศบัญญัติ

งบประมาณ 
(คงเหดือ)ก่อน 

โอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลังโอน

คาท่ีแจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน 
บริหารงาน 
ท่ัวไป

งานบริหาร 
ท่ัวไป

งบบุคลากร เงินเดือน 
ข้ารา'ซการ 
หรือพนักงาน 
ส่วนท้องถ่ิน

2,264,600.00 1,405,318.00 4,200.00 (-) 1,401,118.00 แผนงานบริหารงานท่ัวไป งาบบริหารงานท่ัวไป งบบุคลากร หมวด 
เงินเดือน(ฝ่ายประจำ) เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน 
เพ่ือจ,ายเปีนเงินเดือนพนักงาน พร้อมท้ังเงินปรับปรุงเงินเดือน 

ประจำปี ฯล  ๆ เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
ท่ี มท 0808.9/ว138 ลงวันท่ี 30 ธันวาคม 2558

•! 3^นงาน 
บริหารงาน 
ท่ัวไป

งานบริหาร 
ท่ัวไป

งบบุคลากร เงินเพิ่มต่าง  ๆ
ของข้าราชการ 
หรือพนักงาน 

ส่วนท้องถ่ิน

0.00 4,200.00 (+) 4,200.00 โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ /  แผนงานบริหารงานท่ัวไป งานบริหารงาน 
ท่ัวไป งบบุคลากร หมวดเงินเดือน(ฝ่ายประจำ) ประเภท เงินเพ่ิม 
ต่างๆของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่ม 
ต่างๆ และค่าตอบแทนพิเศษอ่ืน นอกเหนือจากเงินเดือนให้กับ 
พนักงานเทศบาล ได้แก่ เงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว (พ.ซ.ค.) เงิน 
เพิ่มพิเศษสำหรับการสู้รบ (พ.ส.ร.) เงินเพ่ิมสำหรับคุณวุฒิที ่ ก.พ. หรือ 
ก.ท. รับรอง เงินสวัสดิการสำหรับผู้ปฏิบัติงานประจำสำนักงานพ้ืนท่ี 

พิเศษ (ส.ป.พ.) และเงินเพิ่มพิเศษอื่นตามระเบียบกฏหมายกำหนด 
ของพนักงานเทศบาล สังกัดสำนักปลัดเทศบาล จำนวน 6 เดือน

ว



1. หัวหน้าหน่วยงาน สำนักปลัด เจ้าของงบประมาณท่ีฃอโอนเพ่ิม
เน่ืองจาก สำนักปลัด มีความจำเป็นต้องโอนงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 โอนตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ จำนวน 1 รายการ 

ซ่ึงการโอนในคร้ังน้ีเป็นอำนาจอนุมัติของผู้บริหารท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 หมวด 4 ข้อ 26

(ลงซ่ือ)........ . ^ ^
(นายเชิด เก้ือหนู)

ตำแหน่ง หัวหน้สำนักปลัด
วันท่ี 2 T  เดือน เมษายน พ.ศ. 2565

2. หัวหน้าหน่วยงานคลัง 
ความเห็น.....................

3. เจ้าหน้าที่งบประมาณ 
° ว ามเห็น......................

, , 1 ...._ ...า พ
(นายเอกขัย เดชเอ่ียม) 

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองคลัง
วันท่ี 3%  เดือน เมษายน พ.ศ. 2565

(ลงซ่ือ)................................
(นายมน'ตํรี หาญเม,ง)

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการกองซ่าง รักษาราชการแทน
ปลัดเทศบาลตำบลแหลมลัก 

วันท่ี 2% เดือน เมษายน พ.ศ. 2565
4. การอนุมัติ

4.1 ผู้บริหารท้องถ่ิน (ลงซ ื่อ).......................... ........................................................

ความเห็น..................... .0^.?^??............
r

(น ายกมล บ ุญ ธ ีระเล ิศ )

4.2 สภาท้องถ่ิน มีมติอนุมัติในการประชุม สมัย สามัณที่......คร้ังท่ี.... .... เม่ือวับที.่.......เดือน.................... ........... ตำแหน ่ง น ายกเท ศ ม น ต ร ีต ำบ ลแห ลม ล ัก

หรือผ้มีอำนาจได้อนุมัติแล้ว วันที.่...... ..เดือน.............................. ....พ.ศ................. วันท ี่ เด ือน เม ษ ายน  พ.ศ. 2 5 6 5


