
ประกาศเทศบาลตำบลแหลมสัก
เร่ือง การโอบงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๘

ดว้ยเท ศบ าลตำบ ลแห ลมส กั ม คีวาม จำเป น็ ตอ้งโอน งบ ป ระม าณ รายจา่ย ประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ. ^๔๖๘ รายละเอยีดปรากฏตามบญัชกีารโอนงบประมาณรายจา่ยทีแ่นบทา้ยเอกสารนี้

เพือ่ใหก้ารปฏบิตัเิปน็ไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณขององคก์ร 
ปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ค. ๒๔๖๓ ข้อ ๒๖ การโอนงบประมาณรายจา่ยตา่งๆ ใหเ้ปน็อำนาจอบมุตัขิองผูบ้รหิาร 
ทอ้งถิน่ จงึประกาศการโอนงบประมาณ รายจา่ย ประจำปงีบประมาณ  พ.ศ. ๒๔๖๘ ครัง้ที ่ ๘ จำนวน 
๓ รายการ ในคร้ังนี1้หท้ราบโดยทัว่กนั

จงึขอประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั

ประกาศ ณ วันท่ี ^ ©  เดอืน มกราคม พ.ศ. ๒๔๖๘

(นา
นายกเทศมนตรตีำบลแหลมสกั



นัญซึโอนเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
อนุนัดิเมื่อวันที่....^...เดือน..มกราคม...พ.ศ....๒๕๖๘.....

เทศบาลตำบลแหลมสัก อำเภออ่าวลึก จังหวัดกระบ่ี 
โอนครั้งที่ ๘........

กองช่าง
แผนงาน งาน งบ/

เงินดือน/ 
ค่า.../ 

รายจ่าย 
อ่ืน

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอนุมดตาม 
เทศบญญ้ต

งบประมาณ 
(คงเหลึอ) 
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลงโอน

คำช้ีแจงการโโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน 
อุตสาหกรรม 

และการ 
โยธา

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
อุตสาหกรรม 

และการ 
โยธา

งบ
บคุลากร

เงินเดอืน 
ขา้ราชการ 

หรือ
พนกังาน 

ส่วนฟ้องถ่ิน

๑,!9๓๖,๐๐๐.00 ๘๕๖,๓๕๐.๐๐ ๒๑,[อ๐๐.๐๐ (-) ๘๓๕,๑๕๐.๐๐ เพือ่จา่ยเปน็เงนิเดอืน 
รวมถงึเงนิเลือ่นชัน้ 
เงนิเดอืนประจำปใีหแ้ก ่
พนกังานเทศบาล กองชา่ง 
จำนวน ๓ อตัรา จำนวน 
๑๒ เดอน
- เป็นไปตาม
พระราฃบญัญต้ริะเบยีบ 
บรหิารงานบคุคลสว่น 
ฟ้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒
- เปน็ไปตามแผน 
อตัรากำลงั ๓ ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๗ -  ๒๕๖๙) ชอง 
เทศบาลตำบลแหลมสกั



แผนงาน งาน งบ/
เงินดือน/ 

ค ่า.V  
รายจ่ายอื่น

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอนุม้ตตาม 
เทศนัญญัติ

งบประมาณ 
(คงเหเอ) 
ก่อนโอบ

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลงโอน

คำขื้แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงานการ 
พาณขย์

งานกจิการ 
ประปา

งบบคุลากร. เงนิเพิม่ตา่ง  ๆ
ของพนกังาน 

จา้ง

๑ ๙ ,0 0 ๐ .0 0 ๑ ๐๐.๐0 ๒๑,๒๐๐.๐๐ (+) ๒๑,๓๐๐.๐๐ เพือ่ใหม้งีบประมาณ 
เพยีงพอในการเบกิจา่ย /  
เพือ่จา่ยเปน็เงนิเพิม่คา่ 
ครองชพีชัว่คราวของ 
พนกังานจา้ง กองชา่ง 
จำนวน ๒ อตัรา จำนวน 
๑๒ เดอน
- เป็นไปตาม
พระราชนญัญตริะเบยีบ 
บรหิารงานบคุคลสว่น 
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒
- เปน็ไปตามแผน 
อตัรากำลงั ๓ บ ิ (พ.ศ. 
๒๕๖๗ -  ๒๕๖๙) ของ 
เทศบาลตำบลแหลมลกั



๑.หัวหน้าหน่วยงาน....กองชา่ง... เจา้ของงบประมาณทีข่อโอนเพิม่ - ลด -.
.(ใสเ่หตผุลความจำเปน็ทีฃ่อโอนตัง้จา่ยรายการใหม)่...... เพือ่ใหม้งีบประมาณเพยีงพอตอ่การเบกิจา่ย จงึมคีวามจำเปน็ตอ้งโอนงบประมาณรายจา่ยในครัง้นี.้...
การโอนครัง้นีเ้ปน็อำนาจของ....ผูบ้รหิารหอ้งถิน่....ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ตว้ยวธิกีารงบประมาณขององคก์รปกครองสว่นหอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๖๓..ขอ้.. ๒๖....

(ลงขือ่) ....................... เ ^ ' . . ............................
(นายมนตร ี ห าญ เม ง่) 

ตำแหนง่ ผูอ้ำนวยการกองชา่ง '

วนัที ่ }̂.?. เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๕๖๘....

๒.หัวหน้าหน่วยงานคลัง
ความเหน็ โ!^.™?*®ไ^โ®บิ.

๓.เจา้หนา้ทีง่บประมาณ
ความเหน็ ......................

(ลงขือ่) 0  ร-ป้
(นางสาวศรสีวุรรณ เครอืแกว้) -  

หวัหนา้ฝา่ยบรหิารงานคลงั รกัษาราชการแทน 
ตำแหนง่ ผูอ้ำนวยการกองคลงั

วนัที ่ ^ .0 เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๕๖๘....

(ลงขือ่) 

ตำแหนง่

......................- ± — 1 ........................(นายมนตร ี หาญเมง)
ผูอ้ำนวยการกองชา่ง รกัษาราชการแทน 

ปลดัเทศบาลตำบลแหลมลกั
วนัที่.... ^ ? ......เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๕๖๘....

๔. การอนุมัด



๔.๑ ผู้บริหารท้องถ่ิน
ความเหน็...................

๔.๒ สภาท้องถ่ิน มมีติอนมุตัใินการประชมุ สมยั..........สมยัที.่...

หรอืผูม้อีำนาจไดอ้นมุตีแลว้วนัที่............................................ เดือน
ตามหนงัสอื...................................................................................(ลา้ม)ี

๕. สำหรับกรณีท่ีโอนงบประมาณต่างหน่วยงาน หวัหนาัหนว่ยงาบ

(ลงซอ)
(นายกมล บญุธระเลศิ)

ตำแหนง่ นายกเทศมนตรตีำบลแหลมสกั

วนัที.่....อ^. เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๔๖๘....

คร ัง้ท ี่....... เม ือ่วนัท ี่............. เด อื น ...................................พ.ศ................

.พ.ศ.

เจา้ของงบประมาณทีโ่อนลด

( ........................................................................................................ )

ตำแหนง่.......................................................................
วนัที.่...............เดอืน.................................พ.ศ...............



บญัชโีอนเงนิงบประมาณรายจา่ย ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
อนนุตั เิม ือ่วนัท ี.่...^.!..เดอืน..มกราคม...พ.ศ....๒๕๖๘......

เทศบาลตำบลแหลมสกั อำ๓ ออา่วลกึ จงัหวดักระบี ่
โอนครัง้ท ี ่ ๘........

กองคสงั
แผนงาน งาน งบ /

เงนิดอืน/ 
ค า่ .../ 

รายจา่ย 
อ่ืน

ประเภท 
รายจา่ย

โครงการ/ 
รายการ

งบประมาณ 
ทีอ่นมุดัตาม 
เทศบญัญตัิ

งบประมาณ 
(คงเหลอื) 
ก่อนโอน

(+ /-) จำนวน 
เงินทีโ่อน

งบประมาณ 
หลงโอน

คำซีแ้จงการโอน 
เงนิงบประมาณรายจา่ย

แผนงาน 
บริหารงาน 

ท่ัวไป

งาน
บริหารงาน 

คลัง

งบ
บคุลากร

เงนิเดอืน 
ขา้ราชการ 

หรือ
พนกังาน 

ส่วนท้องถ่ิน

๒,๒๐๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๖๐๕,๒๔๕.๑๗ ๑๕ ,๐๐๐.๐๐ (-) ๑,๕๙๐,๒๔๕.๑๗ เพือ่จา่ยเปน็เงนิเดอืน 
รวมถงึเงินเลือ่นขัน้ 
เงินเดอืนประจำปใีหแ้ก' 
พนกังานเทศบาล จำนวน 
๖ อตัรา จำนวน ๑๒ 
เดอืน (กองคลงั)
- เป็นไปตาม
พระราชบญัญตัริะเบยีบ 
บริหารงานบคุคลสว่น 
ท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒
- เปน็ไปตามแผน 
อตัรากำลงั ๓ ป ี (พ.ศ. 
๒๕๖๗ -  ๒๕๖๙) ชอง 
เทศบาลตำบลแหลมลกั



แผนงาน งาน งบ /
เงนิดอืน/ 

ค า่ .../ 
รายจา่ย 

อ่ืน

ประเภท 
รายจา่ย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ทีอ่บฟุต้ตาม 
เทศบญัญตัิ

งบประมาณ 
(คงเหลอื) 
ก่อนโอน

(+ /-) จำนวน 
เงินทีโ่อน

งบประมาณ 
หลงัโอน

คำขีแ้จงการโอน 
เงนิงบประมาณรายจา่ย

เพนงาน 
บริหารงาน 

ท่ัวไป

งาน
บริหารงาน 

คลัง

งบบคุลากร เงนิเพิม่ตา่ง  ๆ
ของพนกังาน 

จา้ง

๓๗,๐๐0.๐0 ๑๘,๙๗๕.๐๐ ๑ ๕ ,0 0 0 .0 0 (+) ๓๓,๙๗๕.๐๐ เพือ่ใหม้งีบประมาณ 
เพยีงพอในการเบกิจา่ย /  
เพือ่จา่ยเปน็เงนิเพิม่คา่ 
ครองชพีชัว่คราวของ 
พนกังานจา้ง จำนวน ๓ 
อตัรา จำนวน ๑๒ เดอืน 
(กองคลงั)
- เป็นไปตาม
พระราซบญัญตัริะเบยีบ 
บริหารงานบคุคลสว่น 
ท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒
- เปน็ไปตามแผน 
อตัรากา่ลงั ๓ ปี (พ.ศ. 
๒๕๖๗ -  ๒๕๖๙) ของ 
เทศบาลตำบลแหลมลกั



©.หวัหนา้หนว่ยงาน....กองคลงั... เจา้ของงบประมาณทีฃ่อโอนเพิม่ - ลด .-
.(ใสเ่หตผุลความจำเปน็ทีฃ่อโอนตัง้จา่ยรายการใหม)่...... เพือ่ใหม้งีบประมาณเพยีงพอตอ่การเบกิจา่ย จงึมคีวามจำเปน็ตอ้งโอนงบประมาณรายจา่ยในครัง้นี.้...
การโอนครัง้นีเ้ปน็อำนาจของ....ผบ้รหิารหอ้งถิน่....ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณขององคก์รปกครองสว่นหอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๖๓..ขอ.. ๒๖....บ

๒.หัวหน้าหน่วยงานคลัง
ความเหบ็ '•^ -'^  ^’1 50^^

๓.เจา้หนา้ทีง่บประมาณ
ความเหบ็.......................

(ลงขือ่) ............................. . 7 ^ . . . . ^ ^ . ...................
(นางสาวศรสีวุรรณ เครอืแกว้)

หวัหนา้ฝา่ยบรหิารงานคลงั รกัษาราชการแทบ
 ̂ ตำแหนง่ ผูอ้ำนวยการกองคลงั

(ลงขือ่) ............................. 5ะ4......^ไไ!....................
(นางสาวศรสีวุรรณ เครอืแกว้)

หวัหนา้ฝา่ยบรหิารงานคลงั รกัษาราชการแทน 
ตำแหนง่ ผูอ้ำนวยการกองคลงั

วนัที ่ ,1 ?  เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๕๖๘....

(ลงขือ่) ....................... (2 :วโั.....................................
(นายมนตร ี หาญเมง่)

ตำแหนง่ ผูอ้ำนวยการกองชา่ง รกัษาราชการแทน
ปลดัเทศบาลตำบลแหลมลกั

วนัที ่ ^*?.....เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๕๖๘....



๔. การอนมต 
๔.๑ ผูบ้รหิารทอ้งถิน่
ความเหน็..................................................................................

๔.๒ สภาทอ้งถิน่ มมีตอินมุตัใินการประขมุ สมยั...........สมยัที.่...

หรือผู้มีอำนาจได้อนมีุตแล้ววันที ่ ............................................ เดอืน
ตามหนังสือ ....................................................................................  (ลา้ม)ี

๔. สำหรบักรณทีีโ่อบงบประมาณตา่งหนว่ยงาน หวัหนา้หนว่ยงาน

(ลงซ่ือ)
(นายกมล บญุธรีะเลศิ)

V ตำแหนง่ นายกเทศมนตรตีำบลแหลมสกั *

วนัที.่... วั).-?......เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๔๖๘....

คร ัง้ท ี่....... เม ือ่วนัท ี.่.............เด อื น ..................... !........... พ.ศ....................

.พ.ศ.

เจา้ของงบประมาณทีโ่อนลด

( ........................................................................................................ )

ตำแหนง่.......................................................................
วันที่...............เดอืน................................พ.ศ.................



บญขีโอบเงินงบประมาณรายจ่าย ประจ่าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
อบุมัติเมื่อวันที่...^...เดือน..มกราคม..พ.ศ....๒๕๖๘.....
เทศบาลตำบลแหลมสัก อำ๓ ออ่าวลึก จังหวัดกระบ่ี 

โอนครั้งที.่....๘ 
กองลาธารณฝึขและสิงแวดล้อม

แผนงาน งาบ งบ/
เงินดือน/ 

ค่า..7  
รายจ่าย 

อ่ืน

ประ๓ ท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอบุมัติตาม 
เทศบัญญ้ต

งบประมาณ 
(คงเหลึอ) 
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลงโอน

ตำขี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน 
สาธารณสุข

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
สาธารณสุข

งบ
ดำเนนิงาน

คา่ตอบแทนผู ้
ปฏบิตัราชการ 

อันเปน็ 
ประโยชน์แก่ 

องคก์รปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน

คา่ปว่ยการ 
อาสาสมคัร 

บรบิาล 
ท้องถ่ิน

๑๒๐,๐๐๐ ๑!อ๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ (-) ๒๐,๐๐๐ เพือ่เปน็คา่ปว่ยการชดเชยการ 
งานหรอืเวลาทีเ่สยีไป เพือ่ 
สนับสนุนการปฏิป่ตหน้าท่ีใน 
การดแูลผูส้งูอายทุีม่ภีาวะ 
พ่ึงพิง ไดแ้กอ่าสาสมคัรบรบิาล 
ทอ้งถ่ินท่ีมีภูมิลำเนาอยูใ่นเขต 
เทศบาลตำบลแหลมสกัหรอื 
พืน้ทีใ่กลเ้คยีง ทีไ่ด้รับคำส่ัง 
ชว่ยสนบัสนนุการปฏบิตัหินา้ที ่
ในการดแูลผูส้งูอายทุีม่ภีาวะ 
พึง่พงิจากผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 
- เป็นไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
อาสาสมคัรบรบิาลทอ้งถ่ินของ 
อปท. และการเบกิคา่ใชจ้า่ย 
พ.ศ. ๒๕๖๒



แผนงาน งาน งบ/
เงินดือน/ 

ค ่า ../  
รายจ่ายอื่น

ประ๓ ห 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอนุมดตาม 
เทศนัญญต

งบประมาณ 
(คงเหลือ) 
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลงโอน

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน 
สาธารณสุข

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เกีย่วกบุ 
สาธารณสุข

งบบคุลากร เงนิเพิม่ตา่ง  ๆ
ของพนกังาน 

จา้ง

๒๓๐,๐๐๐ 

*

๒๗,๗๓๖.๖๗ ๑๐๐,๐๐๐ (+) ๑๒๗,๗๓๖.๖๗ 

*

เพิอ่ใหม้งีบประมาณเพยีงพอ 
ในการเบกิจา่ย /  เพ ือ่จา่ยเปน็ 
เงนิเพิม่คา่ครองชพีชัว่คราว 
จองพนกังานจา้งกอง 
สาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม 
จำนวน ๑๗ อตัรา จำนวน ๑๒ 
เดอืน
- เปน็ไปตามพระราชบญัญติ 
ระเบยีบบรหิารงานบคุคลสว่น 
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒
- เปน็ไปตามแผนอตัรากำลงั ๓ 
ปี (พ.ศ. ๒๕๖๗ -  ๒๕๖๙)
ของเทศบาลตำบลแหลมลัก 
เพือ่จา่ยเปน็เงนิเพิม่สำหรบั 
พนกังานจา้งผูป้ฏบิติงานทีม่ ี
ลกัษณะเปน็การเสีย่งภยัตอ่ 
สขุภาพ
- เปน็ไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
การกำหนดใหเ้งินประโยชน ์
ตอบแทนอืน่เปน็รายจา่ยที ่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
อาจจา่ยได ้(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 
๒๕๖๔



แผนงาน งาน งบ/
เงินดือน/ 

ค ่า.V  
รายจ่ายอื่น

ประ๓ ท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ที่อบุมัตตาม 
เทศบญญัต

งบประมาณ 
(คงเหลือ) 
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลังโอน

คำช๋ี[แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน 
สาธารณสุข

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
สาธารณสุข

งบ
ดำเนนิงาน

รายจา่ย 
เกีย่วเนือ่งกบั 

การปฎษิตั ิ
ราชการที!่ม ่
เขา้ลกัษณะ 
รายจา่ยงบ 

รายจา่ยอืน่ ๆ

คา่ลงทะเบยีน 
ในการ 

ผึเกอบรม

๕ ๐,๐๐0 ๕๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 

*

(-) ๓๐,๐๐๐ เพือ่จา่ยเปน็คา่ลงทะเบยีนใน 
การ'สิกอ’บรม 
- เปน็ไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
คา่ใชจ้า่ยในการผเึกอบรมและ 
เขา้รบัการผเึกอบรมของ 
เจา้หนา้ทีท่อ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
และที่แกไ้ขเพิม่เตมิ

แผนงาน 
สาธารณสุข

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
สาธารณสุข

งบบคุลากร เงนิเพิม่ตา่ง  ๆ
ของพนกังาน 

จา้ง

๒๓๐,๐๐0 ๑๒๗,๗๓๖.๖๗ ๒๐,๐๐๐ (+) ๑๔๗,๗๓๖.๖๗ เพือ่ใทม้งีบประมาณเพยีงพอ 
ในการเบกีจา่ย /  เพือ่จา่ยเปน็ 
เงนิเพิม่คา่ครองชพีชัว่คราว 
ของพนกังานจ้างกอง 
สาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม 
จำนวน ๑๗ อตัรา จำนวน ๑๒ 
เดอืน
- เปน็ไปตามพระราชบญัญ้ติ 
ระเบยีบบรหิารงานบคุคลสว่น 
ทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๒
- เปน็ไปตามแผนอตัรากำลงั ๓ 
ปี (พ.ศ. ๒๕๖๗ -  ๒๕๖๙)
ของเทศบาลตำบลแหลมลกั 
เพือ่จา่ยเปน็เงนิเพิม่สำหรบั 
พนกังานจา้งผูป้ฎบิต้งิานทีม่ ี
ลกัษณะเปน็การเสีย่งภยัตอ่ 
สขุภาพ



แผนงาน งาน งบ/
เงินดือน/ 

ค่า..7  
รายจ่ายอื่น

ประ๓ ท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัตตาม 
เทศบัญญ้ต

งบประมาณ 
(คงเหดือ) 
ก่อนโอบ

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลังโอน

ดำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

*

- เฟน้ไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
การกำหนดใหเ้งินประโยชน ์
ตอบแทนอืน่เปน็รายจา่ยที ่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
อาจจา่ยได ้(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 
๒๕๖๔

แผนงาน 
สาธารณสุข

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
สาธารณสุข

งบ
ดำเนนิงาน

รายจา่ย 
เกีย่วเนือ่งกบั 

การปฏบิตั 
ราชการทีไ่ม ่
เขา้ลกัษณะ 
รายจา่ยงบ 

รายจา่ยอืน่  ๆ

โครงการเพิม่ 
ประสทิธิภาพ 

การจดัการ 
ขยะมลูฝอย 

และส่ิงปฏกูิล ' 
ในเขต

เทศบาลตำบล 
แหลมลัก

๒ 0๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ (-) ©๔๐,๐๐๐ เพิอ่จา่ยเฟน้คา่ใขจ้า่ยในการ 
จดัทำโครงการเพิม่ 
ประสทิธภิาพการจดัการขยะ 
มลูฝอยและสิง่ปฏกิลูในเขต 
เทศบาลตำบลแหลมสกั เซน่คา่ 
จดัซือ้ถงัขยะ ค่าโครงเหลก็ 
สำหรบัวางถงัขยะแยกประเภท 
คา่วสัดอุปุกรณต์า่งๆ ทีจ่ำเปน็ 
ฯลฯ
- เฟน้ไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการ 
เบกิคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารงาน 
ขององคก์รปกครองสว่น 
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๔๖๒



แผนงาน งาน งบ/
เงินดือน/ 

ค่า..7  
รายจ่ายอื่น

ประ๓ ท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอบุมติตาม 
เทศบัญญัติ

งบประมาณ 
(คงเหลือ) 
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลังโอน

ค่าขี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

- หนงัสอืกรมสง่เสริมการ 
ปกครองทอ้งถิน่ ท่ี มท 
๐๘๐๘.๒/ว  ๑๐๙๔ ลงวันท่ี 
๒๘ พฤษภาคม ๒๔๖๔
- เปน็ไปตามแผนพฒันา 
ทอ้งถ่ิน พ.ศ.๒๔๖๖ - ๒๔๗๐ 
เพิม่เตมิครัง้ที ่ ๒/ ๒๔๖๔ 
หนา้ท่ี ๔๖ ลำดบัที ่ ๓

แผนงาน 
สาธารณสุข

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
ลาธารณสุข

งบบคุลากร เงนิเพิม่ตา่ง  ๆ
ของพนกังาน 

จา้ง

๒๓๐,๐๐๐ ๑๔๗,๗๓๖.๖๗ ๔๐,๐๐๐ (+) ๑๙๗,๗๓๖.๖๗ เพือ่ใหม้งีบประมาณเพยีงพอ 
ในการเบกจา่ย /  เพ ือ่จา่ยเปน็ 
เงนิเพิม่คา่ครองชพีทัว่คราว 
ของพนกังานจา้งกอง 
สาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม 
จำนวน ๑๗ อตัรา จำนวน ๑๒ 
เดือน
- เป็นไปตามพระราชบญัญตั ิ
ระเบยีบบรหิารงานบคุคลสว่น 
ทอ้งถ่ิน พ.ศ. ๒๔๔๒



แผนงาน งาน งบ/
เงินดือน/ 

ค่า.../ 
รายจ่ายอื่น

ประ๓ ท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอนุมติตาม 
เทศบัญญ้ต

งบประมาณ 
(คงเหลือ) 
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลังโอน

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

* * - เปน็ไปตามแผนอตัรากำลงั ๓ 
ปี (พ.ศ. ๒(1๖๗ -  ๒๕๖๙)
ของเทศบาลตำบลแหลมลกั 
เพือ่จา่ยเปน็เงนิเพิม่สำหรบั 
พนกังานจา้งผูป้ฏปิตีงิานทีม่ ี
ลกัษณะเปน็การเสีย่งภยัตอ่ 
สุขภาพ
- เปน็ไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
การกำหนดใหเ้งินประโยชน ์
ตอบแทนอืน่เปน็รายจา่ยที ่
องคก์รปกครองสว่นหอ้งถิน่ 
อาจจา่ยได ้(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 
๒๕๖๔



แผนงๆน งาน งบ/
เงินดือน/ 

ค่า.V  
รายจ่ายอื่น

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ือนุมัตตาม 
เทศนัณญ้ต

งบประมาณ 
(คงเหลือ) 
ก่อนโอน

(+ /-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลังโอน

ดำซ๋ี[แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน 
สาธารณสุข

งานบริการ 
สาธารณสุข 

และงาน 
สาธารณสุข 

อ่ืน

งบ
ดำเนนิงาน

รายจา่ย 
เกีย่วเนือ่งกบั 

การปฏบิตั ิ
ราซการท่ัไม่ 
เขา้ลกัษณะ 
รายจา่ยงบ 

รายจา่ยอืน่ ๆ

คา่ลงทะเบยัน
ใบการ 

 ̂ 'ฝึกอบรม

๕0,000 ๕๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐

*

(-) 10๐,๐๐๐ เพือ่จา่ยเปน็คา่ลงทะเบยีนใน 
การผีเกอบรม 
- เปน็ไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
คา่ใขจ้า่ยในการผเีกอบรมและ 
เขา้รับการผเีกอบรมของ 
เขา้หนา้ทีฟ่อ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
และ,ทีแ่กไัขเพิม่เตมิ

แผนงาน 
สาธารณสุข

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
สาธารณสุข

งบบคุลากร เงนิเพิม่ตา่ง  ๆ
ของพนกังาน 

ข้าง

10๓0,0๐๐ ๑๙๗,๗๓๖.๖๗ ๓๐,๐๐๐ (+) ๒10๗,๗๓๖.๖๗ เพือ่ใหม้งีบประมาณเพยีงพอ 
ในการเบกิจา่ย /  เพ ือ่จา่ยเปน็ 
เงนิเพิม่คา่ครองชพีขัว่คราว 
ของพนกังานขา้งกอง 
สาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม 
จำนวน ๑๗ อตัรา จำนวน ๑๒ 
เดือน
- เปน็ไปตามพระราซบญัญต้ ิ
ระเบยีบบรหิารงานบคุคลสว่น 
ฟ้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒
- เปน็ไปตามแผนอตัรากำลงั ๓ 
ปี (พ.ศ. ๒๕๖๗ -  ๒๕๖๙)
ของเทศบาลตำบลแหลมลกั 
เพือ่จา่ยเปน็เงนิเพิม่สำหรบั 
พนกังาบขา้งผูป้ฏบิัตงานทืม่ ี
ลกัษณะเปน็การเสิย่งภยัตอ่ 
สขุภาพ



แผนงาน งาน งบ/
เงินดือน/ 

ค่า..7  
รายจ่ายอื่น

ประ๓ ท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ 
ท่ีอนุมัติตาม 
เทศบัญญ้ต

งบประมาณ 
(คงเหลือ) 
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลังโอน

คำชี้แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

* *

- เปน็ไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
การกำหนดใหเ้งินประโยชน ์
ตอบแทนอืน่เปน็รายจา่ยที ่
องคก์รปกครองสว่นฟอ้งถิน่ 
อาจจา่ยได ้(ฉบับท่ี ๒) พ.ค. 
๒๕๖๔

แผนงาน 
สาธารณสุข

งานบรหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
สาธารณสุข

งบ
ดำเนนิงาน

รายจา่ย 
เกีย่วเนือ่งกบั 

การปฏบิตั ิ
ราซการท่ั1ม่ 
เขา้ลกัษณะ 
รายจา่ยงบ 

รายจา่ยอืน่ ๆ

คา่ใขจ้า่ย 
ในการ 

เดนิทางไป 
ราชการ

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ (-) ๓๐,๐๐๐ เพือ่จา่ยเปน็คา่ไขจ้า่ยในการ 
เดนิทางไปราชการใน 
ราชอาณาจกัรและนอก 
ราชอาณาจกัรใหแ้กเ่จา้หนา้ที ่
ท่ีได้รับอนมัุติใหเ้ดินทางไป 
ราชการ เช่น คา่เบ ีย้เลีย้ง 
เดนิทาง คา่พาหนะ คา่เช า่ท่ี 
พัก ฯลฯ ชองกองสาธารณสขุ 
และส่ิงแวดล้อม
- เปน็ไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย 
คา่ใขจ้า่ยในการเดนิทางไป 
ราชการชองเจา้หนา้ทีฟ่อ้งถิน่ 
พ.ศ.๒๔๔๔ และที่แก้ไข 
เพิม่เตมิ
- หนงัสอืกระทรวงมหาดไทย 
ท่ี มท ๐๘๐๘.๒/ว ๔๖๔๗ ลง 
วับท่ี ๓๐ มถินุายน ๒๔๖๔



แผนงาน งาน งบ/
เงินดือน/ 

ค ่า ../  
รายจ่ายอื่น

ประเภท 
รายจ่าย

โครงการ/
รายการ

งบประมาณ
ที่อนุมัติตาม 
เทศบัญญ้ต

งบประมาณ 
(คงเหลือ) 
ก่อนโอน

(+/-) จำนวน 
เงินท่ีโอน

งบประมาณ 
หลงโอน

ค ำ^แจงการโอน 
เงินงบประมาณรายจ่าย

แผนงาน 
สาธารณสุข

*

งานบริหาร 
ท่ัวไป 

เก่ียวกับ 
สาธารณสุข

งบบคุลากร เงนิเพิม่ตา่ง  ๆ
ของพนกังาบ 

จา้ง

๒๓๐,๐๐๐ ๒๒๗,๗๓๖.๖๗ ๔๐,๐๐๐ (+) ๒๗๗,๗๓๖.๖๗ 

*

เพือ่ใหม้เีงนิงบประมาณ 
เพยีงพอในการเบกิจา่ย 
/  เพือ่จา่ยเปน็เงนิเพิม่คา่ครอง 
ชพีชัว่คราวของพนกังานจา้ง 
กองสาธารณสขุและ 
ส่ิงแวดล้อม จำนวน ๑๗ อตัรา 
จำนวน ๑๒ เดือน
- เปน็ไปตามพระราชบญัญต้ 
ระเบยีบบรหิารงานบคุคลสว่น 
ท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒
- เปน็ไปตามแผนอตัรากำลงั ๓ 
ปี (พ.ศ. ๒๔๖๗ -  ๒๔๖๙)
ของเทศบาลตำบลแหลมสกั 
เพือ่จา่ยเปน็เงนิเพิม่สำหรบั 
พนกังานจา้งผูป้ฏบิติงานทีม่ ี
ลกัษณะเปน็การเสีย่งภยัตอ่ 
สุขภาพ
- เปน็ไปตามระเบยีบ 
กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ย 
การกำหนดใหเ้งินประโยชน์
ตอบแทนอืน่เปน็รายจา่ยที ่
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 
อาจจา่ยได ้(ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. 
๒๔๖๔



๑.หัวหน้าหน่วยงาน....กองสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม... เจา้ของงบประมาณทีฃ่อโอนเพิม่ - ลด -.
.(ใสเ่หตผุลความจำเปน็ทีข่อโอนตัง้จา่ยรายการใหม)่...... เพือ่ใหม้งีบประมาณเพยีงพอตอ่การเบกิจา่ย จงีมคีวามจำเปน็ตอ้งโอนงบประมาณรายจา่ยในครัง้นี.้...
การโอนครัง้นีเ้ปน็อำนาจของ....ผูบ้รหิารหอ้งถิน่....ตามระเบยีบกระทรวงมหาดโทยวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณขององคก์รปกครองสว่นหอ้งลิน่ พ.ศ. ๒๕๖๓..ขอ้.. ๒๖....

๒.หัวหน้าหน่วยงาบคลัง
ความเหน็...... ไ'.

(ลงขือ่) ............................ * 0 x ^ 1 ...........................
(นางสาวสดุารตัน ์ บญุนารี)

ตำแหนง่ เจา้พนกังานสาธารณสขุปฎบิติงาน รกัษาราขการแทน 
ผูอ้ำนวยการกองสาธารณสขุและสิง่แวดลอ้ม 

วนัที ่ .^.? เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๕๖๘....

,  -I ,  &21(ลงซอ) .............................................โ ^ ....................
(นางสาวศรสีวุรรณ เครอืแกว้)

' ตำแหนง่ หวัหนา้ฝา่ยบรหิารงานคลงั รกัษาราซการแทน
ผูอ้ำนวยการกองคลงั

วันที่....V..0......เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๕๖๘....

๓.เจ้าหน้าท่ีงบประมาณ
ความเหน็...................... (ลงขือ่) 

ตำแหนง่

.....................................................................................................(นายมนตร ี หาญเมง่)
ผูอ้ำนวยการกองซา่ง รกัษาราซการแทน 

ปลดัเทศบาลตำบลแหลมสกั

.^ .? .....เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๕๖๘....วันท่ี



๔. การอนุมัติ
๔.๑ ผู้บริหารท้องถ่ิน
ความเหน็...................

๔.๒ สภาท้องถ่ิน มมีตอินมุตัใินการประชมุ สมยั..........สมยัที.่...

หรอืผูม้อีำนาจไดอ้นมุตัแิลว้วนัที่............................................ เดอืน
ตามหนงัสอื............................................................ ......................(ถา้ม)ี

๔. สำหรับกรณีท่ีโอบงบประมาณต่างหน่วยงาน หวัหนา้หนว่ยงาน.

(ลง*,) ..... . / ^ ะ ^ ! . . . . . ..................
(นายกมล บญุธรีะเลศ)

ตำแหนง่ นายกเทศมนตรตืำบลแหลมสกั

วนัที ่ ^ ? .....เดอืน..มกราคม.. พ.ศ..๒๕๖๘....

คร ัง้ท ี่....... เม ือ่วนัท ี่..............เด อื น .................................. พ.ศ................
......................................พ.ศ...........................

เจา้ของงบประมาณทีโ่อนลด

( ........................................................................................................ )

ตำแหนง่.......................................................................
วนัที.่...............เดอืน................................พ.ศ................


